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www.ifforthecc.org — secretariat@ifforthecc.org

L’ifforthecc propose des solutions adaptées pour la formation continue des
travailleurs sociaux pour les techniques d'entretiens, les méthodes de résolution
de problemes relationnels, le travail en équipe ou en réseau, l'analyse de
pratique et I'analyse institutionnelle.

Les intervenants sont des praticiens expérimentés, médecins psychiatres ou
meédecins du travail, psychologues, professionnels et cadres sociaux ou de
santé, pratiquant les méthodes comportementales et cognitives depuis plus
de cing ans. La pédagogie est interactive, axée sur les savoir faires.
L'enseignement théorique utilise les démonstrations par jeux de réle, la
présentation de films et les exercices pratiques plutdt que le cours magistral.

Déroulement "taillée sur mesure" :

Apres un premier contact, en collaboration avec le ou les responsables de
linstitution, une analyse fonctionnelle des besoins est réalisée et des objectifs
sont définis.

Un cahier des charges précise par contrat : les buts, les moyens, les méthodes
d'évaluation et le colt de l'intervention.

L'ifforthecc disposant de moyens pédagogiques importants il est possible de mettre
en place sur site ou hors site, des cycles complets de formations mais aussi des
modules spécifiques, des interventions ponctuelles, des conférences dinformations.
L'adaptation aux besoins de l'institution est la regle.

Une évaluation de limpact de l'intervention est réalisée a court, moyen et long
terme, au moins a l'aide de questionnaires courts et simples. Selon les besoins et les
possibilités de l'institution des sessions de rappels et d'évaluation peuvent étre
organisées.

L'lIfforthecc délivre des attestations pour chaque participant, précisant le

contenu des formations, le nombre d'heures d'enseignement ou/et de supervision.
Les formations sont prises en compte pour I'obtention des dipldmes les
fondamentaux de la thérapie comportementale et cognitive et le diplome de
psychothérapeute spécialisé en thérapie comportementale et cognitive.

L'institut dispose d'un numéro de formation et respecte les consignes de la
DRTEFP (Direction Régionale du Travail, de I'Emploi et de la Formation
professionnelle Rhéne Alpes, qui est un organisme d'état). La prise en charge au
titre de la formation continue professionnelle est donc possible pour chacun des
enseignements.

Pour tous renseignements : Docteur Charly Cungi, Ifforthecc, 10 avenue Gantin,
74150 Rumilly, téléphone : 00 33 450661771 secretariat@ifforthecc.orq,
www.ifforthecc.org
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Questionnaire d’orientation a nous adresser :

Adresse, personne a contacter, téléphone, mails:

Merci de décrire brievement le type d'intervention que vous

souhaitez.

Formations:

Supervisions et analyse de pratique:

Autres renseignements utiles: Nombre de personnes concernées, budget...
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