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Les services socio �ducatifs, ont des besoins spécifiques en formation et en 
supervision.

L’ifforthecc propose des solutions adapt�es pour la formation continue des travailleurs
sociaux pour les techniques d'entretiens, les m�thodes de r�solution de probl�mes
relationnels, le travail en �quipe ou en r�seau, l'analyse de pratique et l'analyse
institutionnelle.

Les intervenants sont des praticiens expérimentés, m�decins psychiatres ou m�decins du 
travail, psychologues, professionnels et cadres sociaux ou de sant�, pratiquant les 
m�thodes comportementales et cognitives depuis plus de cinq ans. La p�dagogie est
interactive, ax�e sur les savoir faires. L'enseignement th�orique utilise les d�monstrations 
par jeux de r�le, la pr�sentation de films et les exercices pratiques plut�t que le cours 
magistral. 

Déroulement "taillée sur mesure" : 

Apr�s un premier contact, en collaboration avec le ou les responsables de l'institution, une 
analyse fonctionnelle des besoins est r�alis�e et des objectifs sont d�finis.  

Un cahier des charges pr�cise par contrat : les buts, les moyens, les m�thodes d'�valuation 
et le co�t de l'intervention.

L'ifforthecc disposant de moyens p�dagogiques importants il est possible de mettre en place 
sur site ou hors site, des cycles complets de formations mais aussi des modules sp�cifiques, 
des interventions ponctuelles, des conf�rences d'informations. L'adaptation aux besoins de 
l'institution est la r�gle. 

Une évaluation de l'impact de l'intervention est r�alis�e � court, moyen et long terme, au 
moins � l'aide de questionnaires courts et simples.  Selon les besoins et les possibilit�s de 
l'institution des sessions de rappels et d'�valuation peuvent �tre organis�es. 

L'Ifforthecc d�livre des attestations pour chaque participant, pr�cisant le contenu des 
formations, le nombre d'heures d'enseignement ou/et de supervision. 
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Questionnaire d'orientation à nous adresser:    ifforthecc

France: 10, avenue Gantin - 74150 Rumilly,  Suisse : 69 rue de la Borde - 1018 Lausanne, ou par courriel: 
cungi@ifforthecc.org

Nom de l'institution:

Adresse, personne � contacter, t�l�phone, mails :

Merci de d�crire bri�vement le type d'intervention que vous souhaitez. 

Formations:

Supervisions et analyse de pratique:

Autres renseignements utiles: Nombre de personnes concern�es, budget…

Vous pouvez également cochez les cases dans la liste suivante:
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Formations

Psychiatrie et psychologie
Troubles d�pressifs et risque suicidaire
Troubles anxieux
Les troubles psychiatrique et psychologique de l'enfant
L'autisme
Le stress post traumatique
Troubles schizophr�niques
Troubles bipolaires
Troubles alimentaires : ob�sit�, anorexie mentale, boulimie
D�pendances : d�pendance au tabac, � l'alcool, au cannabis, aux benzodiaz�pines, 
aux autres produits ( Coca�ne, h�ro�ne, ectasy…) 
Trouble de la personnalit�

Médecine comportementale, psychologie de la santé
Le stress, et les pathologies du stress
Les pathologies cognitives et psychologiques du vieillissement

Formations aux méthodes comportementales et cognitives
Initiation aux méthodes comportementales et cognitives
Méthodes comportementales et cognitives: Perfectionnement
L'alliance th�rapeutique, les techniques d'entretiens individuelles, de couple et 
familiales
L'animation des groupes
L'analyse fonctionnelle
Les m�thodes cognitives, module avanc� d'entra�nement aux m�thodes
Les m�thodes de renforcements
Les m�thodes d'entra�nement aux habilet�s sociales
Les m�thodes de relaxation

Formations institutionnelles
L'analyse fonctionnelle en institution 
Les habilet�s relationnelles, la gestion des conflits, la r�solution de probl�me
Le travail en �quipe et en r�seau
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Supervisions, analyse institutionnelle et résolution des problèmes relationnels

Supervision individuelles et analyse de pratique
Supervision en petit groupes et analyse de pratique
Supervision de l'�quipe au travail
R�solution de probl�mes relationnels, analyse des dysfonctionnements d'�quipes

Autres interventions possibles et commentaires que vous jugez utiles


